
 

 

Fundació ADSIS com a Organització d’Acció Social per a ser fidel a la seva missió 

desenvolupa a traves del programa Tallers d’Iniciació Professional (TIP) una sèrie  

d’accions d’inserció per a joves i persones adultes. La situació de canvi accelerat en el 

mercat laboral actual demana donar a les persones que demanden els nostres serveis 

una resposta dinàmica, tècnica i en contacte permanent amb les empreses 

 

Fundació ADSIS, vol oferir una ACOMPANYAMENT DE QUALITAT al llarg de tot 

el procés  d’inserció potenciant el protagonisme i responsabilitat dels propis joves. 

(Accent 2024: Treballar el protagonisme i assumpció de responsabilitat sobre la pròpia 

vida. Tot el que hagi de fer el jove, que no el faci l’educador) 

 

Fundació ADSIS ofereix un Equip Humà TÈCNICAMENT PREPARAT.  La seva 

motivació, formació, i el treball en equip seran estratègies prioritàries de millora 

contínua del nostre Sistema de Qualitat. 

(Accent 2024: Afavorir la innovació en els processos d’ensenyament/aprenentatge 

explorant el Treball per projectes i servei en la intervenció educativa) 

Busquem la complicitat de LES EMPRESES perquè estiguin presents en els itineraris 

d’Inserció dels joves. 

(Accent 2024: Enfortir la implicació de les empreses amb l’aportació de col·laboracions 

per als processos d’inserció) 

Els Tècnics educadors de Fundació Adsis seran activadors del TREBALL EN XARXA 

i vetllaran per la seva qualitat perquè els joves puguin assolir els seus objectius 

(Accent 2024: Donar facilitats perquè els referents es puguin coordinar) 

El compromís de la Fundació ADSIS és per una MILLORA CONTÍNUA dels seus 

processos i servei implicant tot el personal que intervé en el procés de cara a donar un 

servei de qualitat als nostres alumnes. 

 

El nostre Sistema de Qualitat així com el  procés de millora contínua és totalment 

respectuós amb la LEGALITAT VIGENT  
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